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Capitulo I. Disposiciones Generales.

» Articulo 1 Denominacion, ambito y nacionalidad.

LA FUNDACION IBEROAMERICANA DE LA ECONOMIA SOCIAL €n
adelante Fundacion) es una organizacién sin anarlaato que tiene afectado de modo
duradero su patrimonio a la realizacion de lossfide interés general que se detallan en
el articulo 5 de estos estatutos.

La Fundacion es de nacionalidad espafiola.

El &mbito territorial en el que desarrolla sus\adtides es el estatal espafiol y el
iberoamericano en general, sin perjuicio de quéidmpuede realizar otras actividades
en el resto de la comunidad internacional.

» Articulo 2. Régimen juridico.

La Fundacion se rige por la voluntad de los fundeslaeflejada en estos
Estatutos y por lo establecido en la Ley 50/20@22@l de diciembre, de Fundaciones y
demas normas del ordenamiento civil, juridico-adstiativo y tributario que, por
razones de especialidad y vigencia, le sea apiicaiblcada momento, y por las normas y
disposiciones que, en interpretacion y desarraltod Estatutos, establezca el Patronato.

» Articulo 3.Personalidad y capacidad juridica

La Fundacién tiene plena personalidad y capacidailiga propia desde la
inscripcion registral, sin otras limitaciones qas kstablecidas en la manifestacion de
voluntad de los Fundadores en el acto fundaci@mlps presentes Estatutos y en todo
caso, en las disposiciones legales que sean daaph.

En consecuencia y sin perjuicio de las pertinentesnunicaciones y
autorizaciones, a que legalmente esté obligadataaftes al Protectorado como érgano
administrativo de asesoramiento, apoyo técnico wtroh puede, con caracter
enunciativo y no limitativo, adquirir, conservanseer, disponer, enajenar por cualquier
medio y gravar toda clase de bienes, muebles oehlas, y derechos; realizar todo tipo
de actos y contratos; transigir y acudir a la wibegnativa o judicial ejercitando toda
clase de acciones y excepciones ante Juzgadogjn@lds y organismos publicos y
privados.



> Articulo 4.Domicilio.

El domicilio de la Fundacion se establece en ladamude Madrid, calle
Vallehermoso, numero 15.

El Patronato podra trasladar dicho domicilio a quir otro punto del territorio
nacional mediante la oportuna modificacion estattaposterior comunicacion al
Protectorado y su inscripcion en el Registro dedaaiones. El Patronato podra crear,
suprimir o trasladar las delegaciones que el dalarde los fines fundacionales haga
necesarias 0 convenientes, tanto en territorioonaticomo en cualquiera de los paises
iberoamericanos, ello con los limites establecfpmda legislacion vigente.

» Articulo 5.Fines

Los fines de la FUNDACION IBEROAMERICANA DE LA ECQOMIA
SOCIAL son la promocién, desarrollo, proteccionoynénto de la Economia Social,
especialmente en el ambito iberoamericano.

> Articulo 6. Actividades

Entre otras, y con objeto de desarrollar los fiesdacionales, la Fundacion
podra realizar las siguientes actividades:

a) Concesion de un Premio con el que se destaqeemdoitos de lo
realizado por una persona fisica o juridica o umdectividad
relacionadas con la Economia Social.

b) Creacion de una red por todo el espacio iberdaarer que llegue a ser
un punto de referencia y de intercambio de expeiasnentre las
distintas entidades de los diferentes paises ibemeanos en materia
de Economia Social.

c) Colaboracion con Instituciones, Organismos ydawltés representativas
de la Economia Social para el fomento y difusionlaldeconomia
Social, especialmente en Iberoamérica.

d) Dotacion de becas, ayudas y subvenciones paaacisr estudios,
investigaciones y proyectos de promocién y creaclénun espacio
comun iberoamericano de la Economia Social.

e) Edicion de libros y otras publicaciones, en cuigia modalidad,
relacionadas con la Economia Social.

f) Ejercer las actividades econdmicas precisas ph@mplimiento de
sus fines.



g) Las actividades fundacionales podran realizansesu caso, a través de
la participacion en otras entidades, organizacionssciedades.

h) Y, en general, llevar a cabo cuantas actuaciseas conducentes al
mejor logro de sus fines.

La Fundacion desarrollara sus fines conforme amesdios econémicos con que
cuente, a través de las actividades que se corameta programas aprobados en cada
caso por el Patronato.

» Articulo 7.Libertad de actuacion

La Fundacion, atendidas las circunstancias de cadmento, tendra plena
libertad para proyectar su actuacion hacia cuaieszjde las actividades expresadas en
el articulo anterior, segun los objetivos concrejos, a juicio de su Patronato, resulten
prioritarios.

» Articulo 8.Beneficiarios.

1. La Fundacion se constituye en beneficio de fadsociedad en general, y
siempre que sea precisa la delimitacion de los flogsrgos, en casos tales como el
otorgamiento del premio, becas, financiacion degrtos e intercambios , la Fundacion
atendera de manera principal en los procesos éecs@h a los criterios de mérito y
capacidad, sin perjuicio de que también pueda derei la pluralidad territorial,
oportunidad social o las situaciones personalesolectivas de necesidad de los
beneficiarios, orden de peticidon y otros analodgas.ningin caso podra existir en las
convocatorias o resoluciones derivadas de las migiistriminacion por razones de
raza, religion, ideologia politica, sexo o naciate.

2. En general, la Fundacién procurara atenderigidsus actividades al mayor
sector de la poblacion posible, principalmente @ueHdas acciones de caracter
divulgativo, promocional y cultural que favorezeanmas amplia difusion posible de la
Economia Social, tanto en Espafia, como en Porgugperoamérica.

3. Nadie podra alegar, ni individual ni colectivartee ante la Fundacion o su
Patronato derecho alguno al goce de sus benefames de que fuesen concedidos, ni
imponer su atribucion a personas determinadas.

> Articulo 9. Publicidad de las actividades.

La Fundacion dara informacion suficiente de sussdfig actividades para que
sean conocidas por sus eventuales beneficiariogsigteresados y publico en general.



Capitulo Il. Gobierno de la Fundacion: El Patronatoy otros 6rganos de
la Fundacion.

» Articulo 10.El Patronato. Naturaleza.

1. El Patronato es el 6rgano de gobierno, admaustn y representacion de la
Fundacién y tendrd a su cargo todas aquellas &mdtde direccién y control en la
gestion de la Fundacion que sean necesarias pareeal&acion de los fines
fundacionales. En concreto, administrard los biepeslerechos que integran su
patrimonio.

2. Los miembros del Patronato deberan desempefmarfusiciones con la
diligencia de un representante leal, cumplienddiless fundacionales y administrando
los bienes y derechos que integran el patrimonioladd-undacion, manteniendo
plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos.

3. Los miembros del Patronato, llamados Patrorjessitaran sus facultades con
independencia, sin trabas ni limitaciones. En counesecia, no podra imponérseles en la
adopcion de sus resoluciones o acuerdos de toderayda observancia de otros
requisitos que los expresamente dispuestos en estatitos o los establecidos con
caracter de Derecho necesario en el ordenamieniticiol

4. Entre otras, también son obligaciones dé>kisonos concurrir a las reuniones
a las que sean convocados y cumplir en sus achezcioon lo determinado en las
disposiciones legales y en los vigentes Estatutos.

5. Los Patronos responderan solidariamenteefr@mé Fundacion de los dafios y
perjuicios que causen por actos contrarios a ladLayos Estatutos o por los realizados
sin la diligencia con la que deben desempefar ejocaQuedaran exentos de
responsabilidad quienes hayan votado en contraadelrdo, y quienes prueben que, no
habiendo intervenido en su adopcion y ejecuciorsca@l®@cian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo conveniente parsael dafio o, al menos, se opusieron
expresamente a aquél.

> Articulo 11.Composicion y duracion.
El patronato estara compuesto por un nimero mimienonce miembros y un
maximo de treinta y cinco miembros.

El cargo de Patrono tendra una duracion deocai®s, pudiendo renovarse
indefinidamente por iguales periodos.

> Articulo 12.Nombramiento de Patronos y cobertura de vacantes.



1. El primer Patronato quedara constituido pordeuntad de los Fundadores
expresada en la escritura fundacional.
Podran ser designadas personas fisicas o juridicatadores o no. Las personas
juridicas designaran expresamente, con las foradsl que su regulacion interna
determine, la persona fisica que la representaeh Ratronato.

2. El nombramiento de nuevos Patronos, bien seaapwliacion o por
sustitucion de sus miembros, se llevara a efectoep@ropio Patronato mediante el
acuerdo adoptado por el voto favorable de lasquestas partes de sus miembros, como
minimo.

3. La aceptacion del cargo por parte de los Pasraleiera realizarse en documento
publico, en documento privado con firma legitimaafde notario, o por comparecencia
ante el Registro de Fundaciones. Igualmente, se@meptar el cargo ante el Patronato,
acreditdndose a través de certificacion expedidap8ecretario, cofirma legitimada
notarialmenteSin haberse producido tal aceptacion formal no pe&gercerse el cargo
de patrono.

4. Dicha aceptacion sera inscrita en el registrbutelaciones.

5. Las vacantes que se produzcan por muerte, icidagk inhabilitacion,
declaracion de fallecimiento, exclusion o incompétad, renuncia o cualquier otra
circunstancia que provoque la sustituciéon o el a#seun miembro del 6rgano de
gobierno, se cubrira por el mismo procedimientos Imiembros del Patronato estan
obligados a mantener dicho 6rgano con el nimero agmeo minimo determina el
articulo 11 de los presentes Estatutos para ldezatie sus acuerdos.

6. La sustitucion, cese y suspension de los miesnloiel Patronato se
producira en los supuestos previstos en el artleld Ley 50/2002; y se inscribiran en
el Registro de Fundaciones.

7. La renuncia podra llevarse a cabo por cualquiertps medios y mediante
los tramites previstos para la aceptacion.

> Articulo 13.Gratuidad.

Los miembros del Patronato ejerceran su cargo itaatente y de modo
honorifico, salvo en el supuesto contemplado emtidulo 19 de los presentes Estatutos.

No obstante, podran ser reembolsados de los gdalidamente justificados que
el desempefio de sus funciones les ocasione, siremugngin momento tengan la
consideracion de retribuciones.

Los Patronos podran contratar con la Fundaciosegaen nombre propio o de un
tercero, previa autorizacion del Protectorado.



> Articulo 14.El Presidente de la Fundacion.

El Patronato elegira entre sus miembros un Presden quien correspondera
convocar al Patronato por iniciativa o a petici@uta tercera parte, cuando menos, de
sus componentes, dirigir las deliberaciones y ¢égg@us acuerdos.

El Presidente del Patronato ostentara la maximaseptacion de dicho 6rgano de
Gobierno correspondiéndole, ademas de las facsltaderentes a los miembros de
dicho 6rgano y a él atribuidas por estos Estatl#ode representar a la Fundacion en
todos sus actos y contratos que deriven de logagasi€lel Patronato y otros 6rganos de
la Fundacion, asi como en cuantos litigios, exped&e cuestiones administrativas,
gubernativas, judiciales y extrajudiciales se presg estando facultado para otorgar
poderes generales para pleitos a favor de Proa@adoAbogados al fin citado, u otros
generales o especiales que requiera el cumplimidatdos fines de la Fundacion,
debiendo informar de ello, preceptivamente, aldpatto.

> Articulo 15.La Presidencia de Honor.

Los Fundadores podran designar en el momento degamtda escritura
fundacional, o el Patronato con posterioridad aal&cto, la Presidencia de Honor de la
Fundacion a la persona en quien concurran los ai&gos, cualidades y condiciones
representativas que la cualifiquen para tal cargootifico. Tal designacion debera
hacerse por mayoria absoluta, al menos.

> Articulo 16.Vicepresidencia.

El Patronato designara de entre sus miembros & umas Vicepresidentes, que
seran elegidos con el voto mayoritario de sus miesmb

El Vicepresidente, segun el orden que el Patronaya establecido, sustituira al
Presidente en caso de ausencia o enfermedad debastando para acreditar estos
extremos la mera manifestacion de aquellos. Endasmsencia del Presidente asi como
de Vicepresidentes, le sustituira el miembro de eadasl.

» Articulo 17.El Secretario

El Patronato designara, de entre sus miembros Searetario, que levantara acta
de las sesiones y de los acuerdos que en ellapten, que se transcribiran al Libro de
Actas una vez aprobados y con el visto bueno delsidente, expendera las
certificaciones e informes que se le requieran pbrPatronato y custodiara la
documentacion del mismo.



» Articulo 18.El Tesorero.

El Patronato designara, de entre sus miembros, Besarero con las funciones
gue le encomiende.

Entre las funciones que pueden encomendarse atefessin que dicha relacién
tenga un caracter exhaustivo y excluyente, estasasiguientes:

1.Custodiar los fondos de la Fundacion.

2.Presentacion del Balance de situacion y Cudmiagresos y Gastos.

3.La llevanza de los Libros y documentos contabkégidos por la Ley y los que
el Patronato determine.

» Articulo 19.Personal del servicio de la Fundacion.

El Patronato podra encomendar el ejercicio de ledoion o gestion o la
realizacion de otras actividades en nombre de fa&eion, bien a algiin miembro del
Patronato, bien a terceras personas, con la reanideradecuada al ejercicio de sus
funciones, cumpliendo, consiguientemente, cuanbigaciones fiscales y laborales se
deriven de tal remuneracion. En caso de tratarsendeiembro del Patronato se exigira
la previa autorizacion del Protectorado.

La duracion de estas funciones remuneradas podiddsdinida.

> Articulo 20.Duracién de los cargos.

El mandato del Presidente, Vicepresidentes, SeirefaTesorero tendra una
duracion de 4 afios, sin perjuicio de sucesivagdasiones.

> Articulo 21.Competencias del Patronato.

El Patronato tendra las mas amplias competenciaspiesentacion, gobierno y
administracion de la Fundacion sin mas limites lqaesstablecidos por la Ley 50/2002
de 26 de diciembre, de Fundaciones. En consecugnaan caracter meramente
enunciativo, podra:

1. Representar a la Fundacion en toda clase deiorés y contratos con
Estados, Comunidades Auténomas, Provincias y Mpingj Organismos Autonomos,
Juzgados, Tribunales, Magistraturas, Corporaciopessonas juridicas y fisicas en
general.

2. Ejercer la alta direccion, inspeccion, vigdeny orientacion de la labor de la
Fundacion y aprobar los planes de gestion y proggaperiodicos de actuacion de la
misma.

3. Interpretar, desarrollar, en su caso, la opartaormativa complementaria y
adoptar acuerdos sobre la modificacion de los @smtfundacionales, siempre que
resulte conveniente a los intereses de la Fundgc#la mejor consecucion de los fines.
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4. Administrar la Fundacion, buscando el mejodiemento de los bienes que
posea y procurando su aumento con sujecion a lasasolegales y a lo establecido en
estos Estatutos.

5. Fijar las lineas generales o0 especiales dedunamiento de la entidad.

6. Nombrar apoderados generales o especiales.

7. Seleccionar a los beneficiarios de las prestas fundacionales.

8. Aprobar el plan de actuacion y las cuentas asuglie hayan de ser
presentados al Protectorado.

9. Cambiar el domicilio de la Fundacién, medianée dportuna reforma
estatutaria y con posterior comunicacion al Protado y acordar la apertura
y cierre de sus oficinas, centroslglegaciones.

10. Adoptar acuerdos sobre la fusion o extinciéted-undacion; ésta Ultima en
caso de imposibilidad de cumplimiento de sus olgeti

11. Delegar facultades, dentro de los limites lésgaen el Presidente del
Patronato o en otros patronos sin que puedan getootle delegacion la
aprobacion de las cuentas y del plan de actua@quogllos actos que
requieran la autorizacion del Protectorado, la emopde los acuerdos de
modificacion, fusidon o extincion de la Fundacion.

12. Celebrar toda clase de contratos sobre dealgiase de bienes o derechos,
constituir y cancelar hipotecas y otros gravamemetuidos prendas o
anticresis- o derechos reales o sobre los bienda &endacion, asi como
renunciar, mediante pago o sin él, a toda clagarididegios y derechos, todo
ello en los términos y con las limitaciones esteillles en la legalidad vigente
y en estos Estatutos.

13. Cobrar y percibir rentas, frutos, dividendastereses, utilidades y
cualesquiera otros productos Yy beneficiarios debienes que integran el
patrimonio de la Fundacion, asi como cuantas caohtisl le sean debidas a
ésta por cualquier titulo o persona, fisica o joad

14. Llevar la firma, actuar y concertar en nomieda Fundacion en toda clase
de operaciones financieras, realizables tanto t8amco de Espafia, como la
Banca Oficial, Entidades bancarias privadas o CdgsAhorro y otras
entidades de crédito u organismos analogos.

15. Efectuar todos los pagos necesarios, inchsaé dividendos pasivos y los
de los gastos precisos para recaudar, adminispeotgger los fondos con que
cuente en cada momento la Fundacion.

16. Ejercer directamente o0 a través de los reptases que designe, los
derechos de caracter politico y econdmico que sporedan a la Fundacién
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como titular de acciones y demas valores inmolmkagle su pertenencia y en
tal sentido concurrir, deliberar y votar, como &nbitenga, mediante la
representacion que acuerde, en las Juntas Genekalmbleas, Sindicatos,
Asociaciones, Comunidades y demas organismos de réapectivas

Compafias o entidades emisoras, haciendo uso des ted facultades
juridicas atribuidas al referido titular, concedanotorgando y suscribiendo
los actos, contratos, convenios, proposiciones gum@ntos que juzgue
convenientes.

17. Decidir sobre la adquisicién y enajenacionladevalores mobiliarios que
puedan componer la cartera de la Fundacion.

18. Aceptar las adquisiciones de bienes o de kesggara la Fundacion o para
el cumplimiento de un fin determinado de los comgi@os en el objeto de la
Fundacién, siempre que libremente estime que laralaza y cuantia de los
bienes o derechos adquiridos es adecuada o stdigiama el cumplimiento
del fin al que se han de destinar los mismos biendsrechos, sus rentas o
frutos.

19. Solicitar subvenciones y ayudas ante cualesgrganismos publicos o
privados.

20. Aceptar o repudiar herencias, legados o donasisiempre que se considere
conveniente para la Fundacién, poniéndolo en camenio del Protectorado
y con sujecion expresa a las especiales exigelegakes en esta materia, esto
es, la aceptacion de herencias debera hacerse resiempeneficio de
inventario y el repudio, la aceptacion de legados cargas o donaciones
onerosas 0 remuneratorias siempre requerira la miocaeion al Protectorado
en el plazo maximo de los diez dias habiles sigesen

21. Acordar la realizacion de las obras que estiorereniente para los fines
propios de la Fundacion, y contratar los servigiosuministros de todas
clases, cualesquiera que fuere su calidad e immatgoudiendo con absoluta
libertad utilizar cualquier procedimiento para eltanto el de adquisicién
directa como el de subasta o del concurso, sinsitaze de autorizacion
alguna.

22. Ejercer, en general, todas las funciones deosiispn, administracion,
conservacion, custodia y defensa de los bienes deuhdacion, judicial o
extrajudicialmente.

23. Desarrollar una especifica reglamentaciorivela la concesion del Premio
Iberoamericano a la Economia Social, asi como debkcas, ayudas y
subvenciones a las personas o0 entidades que rédmanéritos necesarios.
También en cuanto a la constitucion en el sena #eihdacion de un Consejo
Editorial.

24. Todas las demas facultades y funciones cuudtea propias del Patronato
para la administracion y gobierno de la Fundacisi, como realizar cuanto mejor
convenga para la buena marcha de la misma y el lour@pto de sus fines con
sometimiento en todo caso a las prescripcioneselega



La ejecucion de sus acuerdos correspondera sidBnee, sin perjuicio de
gue en dichos acuerdos pueda designarse expregaaeind u otros Patronos.

>
>
» Articulo 22.Reuniones y acuerdos del Patronato.

1. El Patronato se reunira como minimo dos vetesio, y, ademas, cuantas

veces lo convoque el Presidente o cuando lo smlialtmenos, una tercera parte de sus
miembros.

2. Las convocatorias, expresando el orden @eladi como el lugar, la fecha y
hora de la reunion, se cursaran por escrito p@eeretario y ordinariamente con una
antelaciéon de al menos diez dias. En caso de ugg@odra reducirse dicho plazo e
incluso efectuarse la convocatoria de forma verbal.

No sera necesaria la convocatoria cuando estamdenqtes todos los Patronos acuerden
por unanimidad constituirse en Patronato y conrderodel dia.

3. El Patronato quedara validamente constitaitelndo concurran al menos la
mitad mas uno de sus miembros, siendo uno el Rr@sic quien le sustituya. A los
efectos de dicho cémputo se tendra en cuenta elemime Patronos presentes o
representados por otros Patronos con delegacidesxp por escrito para dicha sesion.

4. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de ,vetazpto en aquellos
supuestos que conforme a estos Estatutos se @auiarmayoria especial. En caso de
empate decidira el voto de calidad del PresidenteEepresidente que haga sus veces.

5. El Presidente dirigira las reuniones y said@atuando esta suficientemente
discutida una cuestién para someterla a votacios.dcuerdos que se transcribirdn en el
libro de actas, seran autorizados por quien hagsigddo la reunion y el Secretario, y se
aprobaran en la misma o siguiente reunién del Ratioo

6. Cuando asi lo estime el Presidente podra asistas reuniones del
Patronato, con voz pero sin voto, el Director Gehen el caso de que
no sea miembro del mismo.

» Articulo 23.Director General.

De acuerdo con lo establecido en el art. 19 deresentes estatutos, el Patronato
nombrara un Director General de la Fundacién alaueespondera la gestion diaria de
la Fundacion de acuerdo con las directrices emandelaPatronato y bajo la supervision
del Presidente de la Fundacién. Las facultadeggpondientes a este cargo y el plazo de
duracion se detallara en el oportuno acuerdo.
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Capitulo IlI. Patrimonio y Régimen economico.

Articulo 24.Dotacion.

La dotacion de la Fundacién estd compuesta porapmstaciones iniciales
realizadas por los fundadores y/o terceros, la pashra a formar parte del Patrimonio
de la Fundacion. También por los bienes y deregheshaya adquirido o en lo sucesivo
adquiera la Fundacién y que el Patronato haya adord acuerde afectar con caracter
permanente a los fines fundacionales.

Articulo 25. Patrimonio.

El patrimonio de la Fundacién puede estar condbtitupor toda clase de bienes,
derechos y obligaciones susceptibles de valoramoéniomica.

Articulo 26.Recursos.

Entre otros cualesquiera admitidos en Derecho, ihggesos de la

Fundacion podran provenir de:

a) Los rendimientos del patrimonio propio.

b) El producto de la renta de las acciones, obliges y demas titulos- valores
incluidos los derechos de suscripcion de accionss lg Fundacién no
ejercite.

c) Las subvenciones, donaciones, herencias y legados

d) Las cantidades que pueda percibir la Fundacion qus servicios y
actividades, siempre que ello no implique una kgidin injustificada del
ambito de sus posibles beneficiarios.

e) Los medios financieros que la Fundacién puedanebtde cualquier ente
publico o privado, en Espafia y en el extranjero.

> Articulo 27 Afectacion.

1. Los bienes y rentas de la Fundacién se enténddectos y adscritos a la realizacion
de los fines de la Fundacién, de una manera in@edian interposicion de personas
y de conformidad con lo regulado en el articulo22de la Ley 50/2002 de 26 de
diciembre, de Fundaciones.

2. La adscripcion del patrimonio fundacional ac¢ensecucion de los fines de interés
general sefialados en los presentes estatutoscaedeer comuan e indiviso; esto es,
sin asignaciéon de partes o cuotas, iguales o dasgude la dotacion y rentas
fundacionales a cada uno de ellos. En consecuelaciBundaciéon no podra ser
obligada a dividir o distribuir dotacion o rentastre los distintos objetivos que
persigue, ni aplicarlos a uno o varios determinados

> Articulo 28. Titularidad.
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La Fundacion deberéa figurar como titular de toduss bienes y derechos que
integran su patrimonio, los cuales se haran comstasu inventario, en el registro de
Fundaciones y, en su caso, en los registros p@bticoespondientes.

» Articulo 29.Destino de rentas e ingresos.

1. A la realizaciéon de los fines fundacionales détser destinado, al menos, el setenta
por ciento de los resultados de las explotacionea@nicas que se desarrollen y de
los ingresos que se obtengan por cualquier otr@egin, deducidos los gastos
realizados para su obtencion, debiendo destinaestb a incrementar la dotacion
fundacional o las reservas segun acuerdo del Ratron

2. La Fundacién podra hacer efectiva esta obligaen el periodo comprendido entre el
inicio del ejercicio en que se obtengan los redolae ingresos y los cuatro afios
siguientes al cierre de dicho ejercicio.

» Articulo 30.Inversién del patrimonio.

El patrimonio mobiliario de la Fundacion estardeitido en la forma mas
adecuada para la obtenciéon de rendimientos, tad@so crentas, frutos, intereses,
dividendos periodicos, revalorizaciones o reset&eticas.

El Patronato podra, a tenor de lo que aconsejeylantura econdémica, efectuar
las modificaciones que estime necesarias o convesieen las inversiones efectuadas,
con el fin de mantener eficazmente su rendimientdiljdad. En todos los casos de
subrogacion legal, se solicitaran las autorizadaadministrativas legalmente precisas,
se efectuaran las daciones a cuenta y se promolasanscripciones registrales que
procedan.

> Articulo 31. Plan de actuacion, cuentas anuales y auditoria.

>

1. El Patronato elaborara y remitird al Protectorad los ultimos tres meses de cada
ejercicio, un plan de actuacion, en el que queddtejados los objetivos y las
actividades que se prevea desarrollar durantesdiep siguiente.

2. El Presidente (o la persona que designe el it formulara las cuentas anuales
gue deberan ser aprobadas por el Patronato eazal gé seis meses desde el cierre del
ejercicio.

Las cuentas anuales, que comprenden el balanceetda de resultados y la memoria,
forman una unidad, deben ser redactadas con dasidmostrar la imagen fiel del
patrimonio, de la situacion financiera y de lositeglos de la fundacion.

En la memoria se completara, ampliara y comentranformacion contenida en el

balance y la cuenta de resultados y se incorparardnventario de los elementos
patrimoniales.
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Ademas, se incluiran en la memoria las actividddegacionales, los cambios en sus
organos de gobierno, direccion y representacidr;amo el grado de cumplimiento del
plan de actuacion, indicando los recursos empleaglogrocedencia y el nimero de
beneficiarios en cada uno de las distintas actonasioealizadas, lanvenios que, esu
caso, se hayan llevado a cabo con otras entidaales gstos fines y el grado de
cumplimiento del destino de rentas e ingresos.

Las cuentas anuales, una vez aprobadas por ehB@&trde la Fundacién, se presentaran
al Protectorado en los diez dias habiles siguieatss aprobacion para su examen y
ulterior depdsito en el Registro de Fundaciones.

3°. Si la Fundacién incurre en los requisitos legaéstablecidos, los documentos
anteriores se someteran a auditoria externa, éaddse al Protectorado el informe de la
misma junto con las cuentas auditadas en el pégad establecido.

4°, Si por cambios en la legislacion vigente pudiezxigirse otros documentos o plazos
distintos de los sefialados en este articulo, ebiPatb cumplira en todo momento lo que
sea obligatorio.

> Articulo 32.El ejercicio economicy contabilidad.

El ejercicio econdmico sera anual y coincidira ebafio natural.

El primer ejercicio finalizard el 31 de diciembrel &fio en que se otorgue la
escritura de constitucion de la Fundacion.

La Fundacion, ademas del Libro de Actas, llevaesdesariamente un Libro
Diario y un Libro de Inventarios y Cuentas Anualgsaquellos otros que sean
convenientes para el buen orden y desarrollo deastigidades, asi como para el
adecuado control de su contabilidad.

En la gestion econdmico-financiera, la Fundaciérreggra de acuerdo a los
principios y criterios generales determinados amlanativa vigente.

Capitulo 1V. De la modificacion de los Estatutos, uUsion, disolucion vy
liguidacion de la Fundacion.

» Articulo 33.Modificaciéon de los Estatutos

El Patronato de la Fundacion podra acordar la noadibn de los Estatutos
siempre que resulte conveniente para el mejor aongpito de sus fines fundacionales.
El acuerdo de la modificacion debera ser adoptamoepvoto favorable de los dos
tercios de los Patronos.

La modificacion estatutaria se comunicara al Ptotado y cuando sea firme se
formalizara en documento publico y se inscribir&keRegistro de Fundaciones.
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» Articulo 34.Fusion.

Siempre que resulte conveniente a los interesela deindacion o cuando el
cambio de circunstancias lo hagan necesario, ebfdb podra acordar la fusion con
otras fundaciones previo acuerdo concertado cas.dll acuerdo de fusion se adoptara
con el voto favorable de los dos tercios de losoRat.

El acuerdo de fusion se comunicara al Protectoradmando sea firme se
formalizara en documento publico y se inscribir&ékeRegistro de Fundaciones.

» Articulo 35.Extincion de la Fundacion.

El Patronato podra acordar la extincion de la Faidda cuando concurra
cualquiera de las causas previstas en el artidutte3a Ley de Fundaciones.

El acuerdo debera ser ratificado por el Protectoradi éste no lo ratificara se
requerird resolucion judicial motivada.

El quérum de asistencia para acordar la extincaantaria de la Fundacion sera
de, al menos, dos tercios de los Patronos.

El acuerdo de extincion o, en su caso, la resatugidicial se inscribiran en el
Registro de Fundaciones.

> Articulo 36.Liquidacion.

La extincion de la Fundacion, salvo que sea poiofuson otra Fundacion,
determinara la apertura del procedimiento de liggith que se realizar4 por el
Patronato bajo el control del Protectorado.

El Patronato decidird sobre el destino de los lsignderechos resultantes de la
liquidacion entre Fundaciones o entidades no livastprivadas que persigan fines de
interés general, en especial con vinculacion directa Economia Social, y que tengan
afectados sus bienes, incluso para el supuestoisduaon, a la consecucion de
aquellos.

La extincion de la Fundacion y los cambios de diidad de los bienes a que
aquélla de lugar se inscribiran en los oportunggsRes.

Mayo de 2003
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